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Themenkatalog	der	90minütigen	Kurzseminare	
	
Dialogkompetenz	
Der	Alltag	wird	komplexer.	Sei	es	in	der	Kommunikation	mit	dem	Gegenüber,	im	Team	und	mit	
anderen	Teams.	Erfahren	Sie,	welche	Faktoren	eine	gute	Kommunikation	ausmacht	und	wie	Sie	mit	
Ihrem	Gegenüber	schneller	in	den	Dialog	einsteigen	und	Bedürfnisse	wahrnehmen	können.		
	
Thema	 Reihenfolge	 Teilnehmerzahl	
Aktives	Zuhören	auf	den	Punkt	gebracht	 	 	

Gewaltfreie	Kommunikation		 	 	

Feedback	im	Team	fördern	 	 	

Dialog	im	Team	fördern	 	 	

	
Führungskompetenz	
Eine	Führungskraft	ist	heute	mehr	als	ein	Manager;	Leadership	skills	werden	gefördert	und	Leader	
sind	gefordert,	die	eigenen	Fähigkeiten	und	Ressourcen	besser	einzuordnen	und	zu	stärken.	
Beginnen	Sie	mit	der	Selbsterfahrung	Ihrer	Führungsressourcen.	
	
Thema	 Reihenfolge	 Teilnehmerzahl	
Führungsrolle	erkennen	 	 	

Teamperformance	 	 	

Führungskiller	vs.	Führungswinner	 	 	

Workshops	gestalten	 	 	

	
Persönlichkeitskompetenz	
Entscheidungen	treffen,	Grenzen	setzen,	Zeitfallen	minimieren	und	die	eigene	Motivatoren	erkennen	
sind	Teile	zur	Erhöhung	der	persönlichen	Zufriedenheit	und	Effizienz.	Lernen	Sie	sich	besser	kennen	
und	erreichen	dadurch	eine	bewusstere	Selbstwahrnehmung.	
	
Thema	 Reihenfolge	 Teilnehmerzahl	
Entscheidungsprozess	 	 	

Grenzen	wahrnehmen	 	 	

Zeitfallen	erkennen	und	eliminieren	 	 	

Motivatoren	kennen	 	 	

	
Wählen	Sie	die	gewünschten	Kurzseminare	aus	und	notieren	Sie,	in	welcher	Reihenfolge	Sie	diese	
durchführen	wollen	und	mit	wie	vielen	Teilnehmenden.		
	
Bei	Fragen	stehen	wir	Ihnen	gerne	zur	Verfügung:	079	213	19	49	
	
Mailen	Sie	uns	Ihre	Notizen	und	wir	nehmen	gerne	Kontakt	mit	Ihnen	auf.	


